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KẾ HOẠCH 
CÔNG TÁC THÁNG 10 NĂM HỌC 2018 - 2019
Căn cứ ý kiến chỉ đạo nhiệm vụ năm học của lãnh đạo ngành, của bậc trung học cơ sở của phòng GD&ĐT huyện Phú Vang và sự chỉ đạo chính quyền địa phương về công tác giáo dục năm học  2018 – 2019;
Căn cứ vào Nghị quyết số 10-NQ/CB, ngày 27 tháng 9 năm 2018 về đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ tháng 9/2018 và triển khai nhiệm vụ tháng 10/2018 của Chi bộ THCS An Bằng – Vinh An;
Nay nhà trường xây dựng kế hoạch công tác tháng 10 năm học 2018 – 2019 với những nội dung cụ thể như sau: 
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I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

- Đã tổ chức thực hiện tuyên truyền quán triệt đến toàn thể đội ngũ và học sinh về Chào mừng kỷ niệm Cách mạng Tháng Tám thành công và Quốc khánh 2/9 . 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Quốc khánh 2-9; chào mừng ngày khai giảng năm học mới thành công.

- Tổ chức Hội nghị CMHS các lớp ngày thứ bảy 29/9/2018.

- Tuyên truyền phổ biến đến đội ngũ và học sinh về triển khai tháng khuyến học, ngày khuyến học Việt Nam từ 2/9 đến 2/10. Tổ chức ký cam kết thực hiện an toàn giao thông và đảm bảo an ninh trường học tiếp tục thực hiện tháng 10
- Tiếp tục quán triệt một số nội dung cơ bản, những quan điểm của Đảng trong các kết luận, Nghị quyết Hội nghị lần thứ bảy của BCH Trung ương Đảng Khóa XII; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị  “ Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”

II. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:

1. Tổ chức đánh giá chất lượng các môn học, xây dựng kế hoạch, chỉ tiêu, biện pháp thực hiện chỉ tiêu chất lượng bộ môn trong năm học 2018 - 2019. 
 2. Tập trung chỉ đạo công tác quản lý, sử dụng thiết bị dạy học và phòng bộ môn; cập nhật kế hoạch TBDH ở trang Web; Kế hoạch dạy học, kế hoạch tuần, tháng, năm ở trang Web. (Lưu ý: Thầy Thạch lập và báo cáo BGH đánh giá nhận xét theo tháng 2 lần) vào ngày 15 và 28 của tháng.
 3. Tổ chức dự giờ, kiểm tra đánh giá năng lực hoạt động sư phạm của giáo viên; Sử dụng Đồ dung dạy học và ứng dụng CNTT trong dạy học

- Thực hiện công tác dự giờ, thao giảng:

 

    + Tổng số tiết dự giờ theo kế hoạch: 14 (KHTN1: 3; KHTN2: 4; KHXH1: 4; KHXH2: 3).
 

    + Tổng số thao giảng, hội giảng: 13 (KHTN1: 9; KHTN2: 01; KHXH1: 01; KHXH2: 02).
 

 - Thực hiện công tác  UDCNTT  vào dạy học: 66 tiết (KHTN1: 50; KHTN2: 4; KHXH1: 12; KHXH2: 0)

 

 - Thực hiện công tác sử dụng ĐDDH trong dạy học:

 

    + ĐDDH hiện có: 524 tiết (KHTN1:156; KHTN2: 132; KHXH1: 61; KHXH2: 175)

 

    + ĐDDH tự làm: 04 tiết.

4. Đã xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ, Bồi dưỡng thường xuyên, quy chế dân chủ năm học 2018 – 2019: các tổ, các bộ phận nắm kế hoạch hàng tháng để xây dựng báo cáo và hồ sơ liên quan để kiểm tra.

 5. Tổ chức kiểm tra khảo sát chất lượng và phân loại học sinh cụ thể, giáo viên bộ môn có kế hoạch tiến hành ngay việc phụ đạo cho học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi.

 6. Tập trung chỉ đạo công tác quản lý dạy học 2 buổi/ ngày nhằm phát huy chất lượng và đảm bảo số lượng học sinh tham gia đạt kết quả cao. Chú ý sự phối hợp TTCM - GVCN – GVBM và CMHS  để quản lý chặt chẽ hơn

 7. Hướng dẫn thực hiện các loại hồ sơ chuyên môn, bao gồm: hồ sơ công tác chủ nhiệm; hồ sơ thư viện; thiết bị; hồ sơ công tác Đội; hồ sơ theo dõi khám sức khỏe học sinh .
 8. Xây dựng kế hoạch phối hợp với trung tâm y tế huyện theo dõi khám sức khỏe cho học sinh, tiêm phòng cho học sinh; kế hoạch phối phợp với Ban công an xã trong việc đảm bảo an toàn giao thông và đảm bảo an ninh trật tự trong cơ quan đơn vị nhà trường; xây dựng kế hoạch PCCC, Phòng chống lụt bão năm 2018. 

9. Đã hoàn thành hồ sơ báo cáo công tác PCGD THCS – XM năm 2018. 

10. Đã giải quyết chế độ cho 03 giáo viên có QĐ nghỉ việc từ ngày 01/09/2018, hợp đồng 04 GV ( 01 Tiếng anh, 01 Âm nhạc, 02 Vật lý).

11. Tham gia tập huấn chuyên môn khi có kế hoạch của cấp trên( MTCT vào ngày 11/9/2018 T.Duy tham gia tập huấn tại Sở GD&ĐT).

III. CÔNG TÁC KHÁC
- Đã tiến hành họp phụ huynh toàn trường và Đại hội Hội cha mẹ học sinh trường nhiệm kì 2018 – 2019.

- Đã tích cực vận động CB, GV, NV ủng hộ một ngày lương để sửa chữa Đài tưởng niệm Liệt sĩ của địa phương với kinh phí 6.261.000 đồng. 

- Đã tổ chức khai giảng năm học mới theo sự chỉ đạo của phòng GD&ĐT huyện với tinh thần ngắn gọn, trang trọng.

- Đã đánh giá các chỉ tiêu , tiêu chuẩn đạt chuẩn cơ quan văn hóa giai đoạn 2018 – 2023 và Ban chỉ đạo của huyện đánh giá 95/100 điểm.
- Hội chữ thập đỏ của nhà trường đã vận động được 3.500.000 đồng và 100 USD.

- Công tác vệ sinh lao động và chăm sóc các công trình Măng non đảm bảo kế hoạch đề ra.
- Phối hợp với Công đoàn vận động giáo viên tham gia Hiến máu nhân đạo 02 đ/c (Nga, Quỳnh) và mua cây cảnh để trang hoàng sân trường với kinh phí gần 7,6 triệu đồng.

IV. MỘT SỐ TỒN TẠI:    
1. Chuyên môn nhà trường chưa lên kế hoạch dạy học tích hợp liên môn; phương pháp “ Bàn tay nặn bột”; Phương pháp “Em học sống xanh”; Kế hoạch NC KHKT, Sáng tạo TTN –NĐ, ......

2. Kế hoạch dự giờ, thao giảng chưa đảm bảo kế hoạch và công tác báo cáo của các tổ chuyên môn, chuyên môn nhà trường và các bộ phận còn chậm; GV lên kế hoạch dạy học chưa đúng tiến độ,…(Chú ý đến phần kiểm tra, nhận xét của GVCN, GVBM ở sổ đầu bài) và công tác kiểm tra soạn kế hoạch dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh chưa đảm bảo.

3. Một số GVCN chưa sâu sát với lớp mình, chưa phân công và hướng dẫn trách nhiệm của học sinh đối với tập thể lớp.

4. Công tác đội ở một số lớp chưa mạnh, nền nếp thiếu ổn định, tính chuyên cần và chuẩn bị bài tập ở nhà còn yếu.

 5. Công tác vệ sinh môi trường chung vẫn còn xả rác bừa bãi chưa thực hiện công tác phân rác tại nguồn và một số GV thiếu trách nhiệm nhắc nhở các em thực hiện vệ sinh trường lớp ( Màn nhện, rác, giấy vụn,…trong tiết học).

6. Chưa xây dựng kế hoạch tập luyện các bộ môn Điền kinh, bóng đá, cầu lông và Kế hoạch tổ chức hội khỏe phù đổng cấp trường.
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1. Chuyên môn: 
- Tiếp tục ổn định nề nếp HS: GVCN, TPT và Ổn định công tác giảng dạy đảm bảo nề nếp. Hoàn chỉnh các loại hồ sơ theo quy định.

- Xây dựng kế hoạch năm học 2018 – 2019; Kế hoạch kiểm tra nội bộ (Chuyên môn, Thanh tra). Bồi dưỡng HSG khối 6,7,8,9 theo CV của Phòng GD&ĐT; XD kế hoạch dạy học để hiệu trưởng phê duyệt tất cả các môn học (Tổ CM tiến hành).

- Các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch năm học 2018 - 2019 (tổ chức các chuyên đề liên môn, tích hợp 2 chuyên đề/1tổ/1năm, ngoại khóa, các cuộc thi.....); chỉ tiêu thi đua của tổ, tổ viên… nộp BGH để nhà trường XD kế hoạch năm học;

- GVCN, GVBM đăng ký chỉ tiêu, đăng ký chất lượng bộ môn; Xây dựng kế hoạch sử dụng đồ dùng DH nộp cho chuyên môn;

- Các tổ chuyên môn triển khai cho tổ viên xây dựng KH cá nhân  tổng thể và cụ thể theo tháng  nộp cho tổ trưởng và BGH phê duyệt.

- CB, CC, VC chuẩn bị đề tài SKKN để đăng ký thi đua.

- Các Tổ chuyên môn nghiên cứu nhiệm vụ năm học của Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT  để XD kế hoạch triển khai các cuộc thi.

- Tất cả GV ứng dụng CNTT, sử dụng ĐDDH đảm bảo, đúng nguyên tắc (đăng ký mượn trả theo quy định).

- Các tổ chức đoàn thể, GVCN, GVBM cập nhật đầy đủ thông tin lên cổng CNTT và trang Web của nhà trường.

- Cập nhật thông tin ở Cổng CNTT rà soát hoàn chỉnh số liệu (T.Sang).
- Chuẩn bị mọi điều kiện để tổ chức tốt Hội nghị CB,CC,VC thời gian có KH sau.

- Triển khai thực hiện đề án “Tăng cường công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho thanh thiếu niên giai đoạn 2015 – 2020”.

- Tham gia tập huấn dạy học tích hợp, đổi mới sinh hoạt chuyên môn, đổi mới chương trình, SGK do phòng GD&ĐT tổ chức
- Thực hiện ngay và nghiêm túc kế hoạch dự giờ, thao giảng, hội giảng, đăng kí làm ĐDDH, Sáng kiến cải tiến kỹ thuật, đăng kí dự thi tích hợp liên môn, cuộc thi NCKH, Tập trung chỉ đạo nhân sự dự thi GVDG cấp tỉnh và thành lập các CLB.
- Thành lập câu lạc bộ Tiếng anh, câu lạc bộ NCKH và xây dựng KH hoạt động của một số CLB một cách chuyên sâu.
2. Công tác khác: 

2.1. Đoàn đội: 
- Xây dựng kế hoạch, báo cáo và nhân sự để chuẩn bị ĐH Chi đoàn, Liên đội, Chi đội.
- TPT và Chi Đoàn  xây dựng nề nếp học tập của học sinh, “câu lạc bộ xanh” chăm sóc cây, môi trường, vệ sinh trường lớp.

- Triển khai kế hoạch nuôi heo đất ở tất cả các chi đội, kế hoạch thu gom chai nhựa trên sân trường để làm kế hoạch nhỏ.
- Phát động phong tào cuộc thi “ sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng”; Chuẩn bị các đề tài khoa học của học sinh

- Tập thể dục giữ giờ, múa hát sân trường và nghi thức đội
2.2. Y tế trường học

- Tăng cường công tác vệ sinh và thau vét bọ gậy, cách phòng chống sốt xuất huyết.

- Lên kế hoạch tổ chức khám chữa bệnh ban đầu cho học sinh và tiêm vắc – xin uốn ván cho học sinh nữ khối 8,9.

- Lên kế hoạch triển khai các nội dung y tế trường học, Sức khỏe sinh sản vị thành niên, Môi trường.

- Tham gia tập huấn phòng chống dịch Sốt xuất huyết năm 2018.
2.3. Văn thư – Giáo vụ

- Cập nhật các loại hồ sơ, danh sách học sinh vào sổ Đăng bộ năm học 2018- 2019, bổ sung sơ yếu lí lịch CB, CC, VC cho phòng GD&ĐT.

- Nộp các báo cáo cho Phòng GD&ĐT, các đơn vị liên quan trong tháng phải đảm bảo tiến độ.

- Tiếp tục trả bằng tốt nghiệp THCS cho học sinh đã tốt nghiệp năm học 2017 – 2018 và trở về trước.

- Sắp xếp lại các loại hồ sơ, sổ sách liên quan đảm bảo ngăn nắp, khoa học,…

- Tham mưu cho BGH phân công trực lễ Quốc khánh 02/09 đảm bảo.

- Nắm tình hình dạy và học, nền nếp của học sinh để báo cho BGH

- Hoàn thành công tác PCGD THCS và xóa mù.

2.4. Thiết bị dạy học

- Lên kế hoạch tăng cường bổ sung, sử dụng, sửa chữa các thiết bị và đồ dùng dạy học.

- Sắp xếp và trang hoàn lại các phòng thực hành, phòng TBDH dùng chung một cách khoa học và hợp lý.

- Xử lý các công tác khác theo chức năng chuyên môn

2.5. Thư viện

- Xử lý kỷ thuật Sách - Báo - Tài liệu 

- Lập Danh mục Sách - Báo - Tài liệu.

- Trang hoàn và sắp xếp lại phòng thư viện một cách khoa học, thoáng mát,…

- Lên kế hoạch và tham khảo một số mô hình để xây dựng Thư viện xanh

- Lên kế hoạch sửa chữa hệ thống máy tính ở phòng thư viện và đi vào hoạt động nghiêm túc.

- Tiếp tục làm thẻ thư viện cho học sinh khối 6 và xử lý công tác chuyên môn

2.6. Kế toán

- Lập danh sách HS hổ trợ chi phí học tập 2018 - 2019, đề nghị cấp bù học phí.

- Rà soát và tham mưu công tác nâng lương thường xuyên và trước thời hạn đợt 2 đảm bảo đúng thời gian quy định.

- Tham mưu Hiệu trưởng công tác tài chính, sữa chữa trang thiết bị, CSVC

- Lập kế hoạch dự toán theo dự án 116 của Chính phủ và các chế độ chính sách cho CB, GV, NV. 
- Giải quyết các công việc chuyên môn của kế toán.
- Giải quyết các chế độ cho giáo viên thôi việc kịp thời và làm hợp đồng giáo viên Vật lý, Âm nhạc và Tiếng anh,

2.7. Phát động phong trào thi đua: “tháng khuyến dạy khuyến học”, “tháng an toàn giao thông” và hoạt động “xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”
2.8. Cá nhân, tổ, từng bộ phận, các đoàn thể, trường xây dựng kế hoạch năm học, đăng ký thi đua, chuẩn bị Hội nghị Công nhân viên chức.

2.9. Tiếp tục hoàn thiện dần phòng truyền thống, phòng HĐSP, hoàn thiện trang trí lại các phòng học.

2.10. Củng cố Ban phòng chống bão lụt, phòng cháy chữa cháy, Ban phòng chống dịch bệnh trong trường học.

2.11. Các Đoàn thể chuẩn bị Đại hội, hội nghị và chuẩn bị nhân sự trình Chi bộ.

2.12. Bộ phận tài vụ làm việc với BĐDHCMHS để rà soát lại những khoản kinh phí XHHGD và những việc làm trong hè để báo cáo với BGH

2.13. Họp BĐ DHCMHS và họp phụ huynh học sinh các lớp.

       Trên đây là kế hoạch công tác tháng 10 năm  2018, đề nghị các bộ phận tổ khối, đoàn thể, các đồng chí được phân công thực hiện nghiêm túc. 

	Nơi nhận :

- Phòng GD&ĐT (b/c); 
- UBND xã (b/c);

       - BGH trường;

       - Các Tổ trưởng (t/h);
       - Các Đoàn thể (p/h); 
       - Lưu VT.
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